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EXCMO. AYUNTAMIENTO DE ZARAGOZA

ÁREA DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA
Y RÉGIMEN INTERIOR

Oficina de Recursos Humanos

En el BOPZ de fecha 15 de julio de 2024 se publicó la convocatoria del proceso 
selectivo para el ingreso y provisión de cincuenta y dos plazas de operaria/o espe-
cialista (44 TLO, 4 TLRDIS, 2 TLRINTEL, 1 TLRVGEN y 1 TLRTERR, convocatoria 
conjunta). Las indicadas plazas serán objeto de ampliación, hasta un total de seis pla-
zas que acrecentará a las del TLO. Total de plazas de operaria/o especialista: 58, por 
el turno libre ordinario (TLO), turno libre de reserva para personas con discapacidad 
física o sensorial (TLRDIS), turno libre de reserva para personas con discapacidad 
intelectual (TLRINTEL), turno libre de reserva para mujeres víctimas de violencia de 
género (TLRVGEN) y turno libre de reserva para personas víctimas de terrorismo 
(TLRTERR), pertenecientes a la plantilla de personal funcionario e integradas en la 
clasificación profesional AP DA 6.ª TREBEP.

El tribunal de selección encargado de juzgar dicho proceso selectivo ha acor-
dado que la realización del primer ejercicio (primera y segunda pruebas) del proceso 
selectivo tenga lugar tal y como se indica a continuación:

• Día: 10 de junio de 2025.
• Hora: 17:30 horas.
• Lugar: Universidad de Zaragoza. Las sedes se publicarán oportunamente tanto 

en la página web oficial del Ayuntamiento de Zaragoza como en el tablón de anuncios 
sito en el edificio Seminario.

Los aspirantes deberán ir provistos de DNI o documento equivalente (pasaporte 
o carné de conducir).

Lo que se hace público para general conocimiento.
I. C. de Zaragoza, a 22 de abril de 2025. — El jefe de la Oficina de Recursos 

Humanos, José Luis Serrano Bové.


